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Axa prioritară Locuri de munca pentru toți 

Obiectiv specific 298 Îmbunătățirea nivelului de competențe profesionale si creșterea gradului de 

ocupare a șomerilor si persoanelor inactive, persoanelor de etnie roma, persoanelor din mediul rural - 

Regiuni mai puțin dezvoltate 

Titlul proiectului: IFCA-Informare, consiliere, formare, angajare pentru persoane aflate in căutarea 

unui loc de munca in regiunea SV Oltenia 

Contract POCU/298/3/14/121507 

Aprobat, 

DIRECTOR 

Doina STROE 

 

Avizat, 

Manager Proiect 

Ion Adrian ILIESCU 

 

CAIET DE SARCINI 

pentru contractul de achiziție publică de 

servicii catering pentru grupul țintă al proiectului 

IFCA-Informare, consiliere, formare, angajare pentru persoane aflate in căutarea unui 

loc de muncă in regiunea SV Oltenia 

1. AUTORITATEA CONTRACTANTĂ 

 Centrul Regional de Formare Profesională a Adulților Rm. Vâlcea. 

 CF  14441600 

 telefon/fax:  0250 714 450 0250 713798 

 e-mail:  crfpa.valcea@live.com 

Adresa:  România, Rm. Vâlcea, Str. Calea lui Traian, nr.98, cod 240093, județul 

Vâlcea. 

Detalii proiect 

CRFPA VALCEA implementează in Calitate de beneficiar proiectul IFCA-Informare, 

consiliere, formare, angajare pentru persoane aflate in căutarea unui loc de munca in regiunea 

SV Oltenia, Contract POCU/298/3/14/121507, proiect finanțat din FONDUL SOCIAL 

mailto:office@crfpa-vl.ro
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EUROPEAN, Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, Axa prioritară Locuri de 

munca pentru toți, Obiectiv specific 298 Îmbunătățirea nivelului de competențe profesionale și 

creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor inactive, persoanelor de etnie rromă, 

persoanelor din mediul rural - Regiuni mai puțin dezvoltate 

OBIECTIV GENERAL 

Obiectivul general al proiectului consta in dezvoltarea sustenabila a competentelor in domenii 

prevăzute in Planul național de formare pentru 360 de persoane (șomeri și persoane inactive, 

cu accent pe șomerii de lungă durată, lucrătorii vârstnici și persoanele cu nivel redus de 

educație; persoane de etnie rromă și persoane din mediul rural) din mediul rural și urban, in 

județele Vâlcea și Gorj, regiunea Sud-Vest Oltenia in vederea atragerii pe piața muncii, prin 

acțiuni care vizează adaptarea la o piață a muncii dinamică, flexibilă și inclusivă. 

Obiective specifice 

OS 1. Cresterea nivelului de informare in randul populatiei cu potential de a intra in grupul tinta 

(someri si persoane inactive, cu accent pe somerii de lunga durata, lucratorii varstnici si 

persoanele cu nivel redus de educatie; persoane de etnie roma si persoane din mediul rural) 

precum si sprijinirea a 360 de persoane in vederea facilitarii insertiei sustenabile pe piata muncii 

prin consiliere si orientare profesionala si prin servicii de mediere in regiunea Sud-Vest Oltenia, 

in judetele Valcea si Gorj, in mod echilibrat. 

Pentru atingerea acestui obiectiv se va derula activitatea A 1- Furnizarea de servicii specializate 

pentru stimularea ocuparii, cu subactivitatile A1.1 - A1.6. In urma derularii acestor subactivitati 

se vor atinge urmatoarele rezultate de tip output: 360 de persoane selectate in grupul tinta; 360 

de persoane informate si consiliate;36 de sesiuni de consiliere de grup; 1080 de ore de consiliere 

individuala; 180 persoane beneficiare de servicii de mediere; cel putin 148 de persoane din 

grupul tinta plasate pe piata muncii, reprezentand un procent de 41% din totalul grupului 

tinta.200 de ore de mediere; o metodologie pentru informare si consiliere dezvoltata; o 

metodologie pentru mediere dezvoltata. 
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OS 2. Dezvoltarea competentelor profesionale a 322 de persoane prin participarea la 11 tipuri 

de programe de Formare Profesionala Continua in scopul crearii unei piete a muncii inclusive 

pentru a permite dobandirea competentelor de baza dar si cele necesare includerii 

componentelor orizontale legate de promovarea principiilor de dezvoltare durabila, precum si 

a egalitatii de sanse si tratament. 

Pentru atingerea acestui obiectiv se vor derula activitatile A2 - organizarea si derularea 

programelor de formare a adultilor, cu subactivitatile A 2.1 - A2.2 si A3- activitate suport -

servicii de tip cresa si after-school. In cadrul acestor activitati/subactivitati cel putin 322 

persoane vor participa la 11 programe de formare profesionala (23 cursuri de calificare si 2 de 

initiere) organizate pe meserii solicitate pe piata regionala si cel putin 288 persoane vor dobandi 

o calificare, reprezentand un procent de 80% din totalul grupului tinta participant la programele 

de formare profesionala. Se vor obtine astfel utmatoarele rezultate de tip output: 322 persoane 

participante la servicii de formare; 11 programe de formare organizate (9 de calificare si 3 de 

initiere); 23 de sesiuni de formare organizate (pentru cele 23 grupe formate); 10360 de ore de 

formare realizate; min. 288 persoane certificate (calificate/initiate intr-o noua meserie), 

reprezentand min. 80% din GT; 6 beneficiari ai serviciilor de acompaniere de tip cresa si after-

school (pentru facilitarea participarii la cursuri a unor persoane greu ocupabile). 

OS 3. Cresterea gradului de constientizare a grupului tinta privind munca nedeclarata si 

mobilitatea ocupationala, prin organizarea a 36 campanii/seminarii pentru 360 de persoane. 

Pentru atingerea acestui obiectiv se va realiza subactivitatea A1.4 in cadrul careia se vor 

realiza cate 36 seminarii cu cele doua teme si materiale i nformative ce vor fi diseminate in 

cadrul campaniilor realizate in cadrul activitatilor de consiliere si orientare in cariera. 

Subactivitatea A1.4 va genera urmatoarele rezultate de tip output: 36 seminarii pe tema 

muncii nedeclarate organizate; 360 participanti la campania pe tema muncii nedeclarate; 36 

seminarii pe tema mobilitatii ocupationale organizate; 360 participanti la campania pe tema 

mobilitatii ocupationale; 

Activitatiile proiectului 
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Activitate: A1 Furnizarea de servicii specializate pentru stimularea ocuparii 

A 1.1 Selectia GT, repartizarea acestuia pe tipuri de activitati si mentinerea lui in cadrul 

proiectului 

"A 1.2 Elaborarea metodologiei de furnizare a serviciului informare si consiliere profesionala 

(specifica proiectului)" 

"A 1.3 Livrarea serviciului de informare si consiliere profesionala. Monitorizarea si evaluarea 

serviciilor de informare si consiliere furnizate catre grupul tinta" 

A 1.4 Desfasurare campanii privind munca nedeclarata si mobilitatea muncii 

A 1.5 Elaborarea metodologiei de furnizare a serviciului de mediere pe piata muncii (specifica 

proiectului) 

A 1.6 Livrarea serviciului de mediere pe piata muncii catre GT 

Activitate: 2 Organizarea si derularea de programe de formare profesionala a adultilor 

A 2.1 Elaborarea materialelor pentru furnizarea serviciilor de formare profesionala 

A 2.2 Livrarea serviciilor de formare profesionala catre GT (sustinerea cursurilor de formare si 

a sesiunilor de evaluare la finalul formarii) 

Activitate: A 3 Activitati de acompaniere 

A 3.1 Servicii de tip cresa si afterschool acordate persoanelor aflate in ingrijirea membrilor din 

grupul tinta 

Activitate: A 4 Managementul operational al proiectului 

A 4.1 Managementul proiectului-Financiar,Monitorizare, Raportare si Achizitii 

A 4.2 Informarea si publicitatea proiectului 

Activitate: A 5 Activitate transversala pentru cheltuieli indirecte calculate pe baza de rata 

forfetara 

A 5.1 Activitate transversala pentru cheltuieli indirecte calculate pe baza de rata forfetara 

2. DEFINIREA SERVICIULUI 

2.1. OBIECTUL SERVICIULUI 

Cod CPV 55520000-1 - Servicii de catering 
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Serviciile de catering se vor presta in judetele Valcea si Gorj in locatii care vor fi 

comunicate ulterior semnarii contractului pentru un număr de 238 de participanti la programele 

de formare pe care CRFPA Valcea in cadrul poiectului IFCA informare, consiliere, formare, 

angajare pentru persoane aflate in cautarea unui loc de munca in regiunea SV Oltenia, 

POCU/298/3/14/121507, in perioada septembrie 2018-31.12.2019. 

2.2 REALIZAREA SERVICIULUI 

In cadrul proeictului IFCA informare, consiliere, formare, angajare pentru persoane aflate 

in cautarea unui loc de munca in regiunea SV Oltenia, CRFPA Valcea va organiza 17 

programe de formare profesionala in judetele Valcea si Gorj in functie de meseriile solicitate 

pe piata regionala (2 cursuri de intiere, 7 cursuri calificare nivel 2 si 8 cursuri calificare nivel 

3) 

- servicii catering curs initiere - 1 grupe x 14 participanti x 14 portii= 196 portii 

- servicii catering curs initiere - 1 grupe x 14 participanti x 40 portii= 560 portii 

- servicii catering curs nivel 2 - 7 grupe X 14 participanti x 50 zile=4900 portii 

- servicii catering curs nivel 3 - 8 grupe x 14 participanti x 120 portii=13440 portii 

Pentru serviciile de catering ofertantul va lua un calcul urmatoarele variante de meniu: 

Meniu 1 

- apa minerala plata sau carbogazoasa 

- 1 sandwich minim 300 gr 

Meniu 2 

- apa minerala plata sau carbogazoasa 

- Patiserie sarata (minim 4 produse/persoana) 

- Patiserie dulce (minim 4 produse/persoana) 

 

Toate serviciile ofertate trebuie sa includa si: preparare si/sau achizitie produse, 

transport hrana, manipulare, livrare, servire, consumabile, utilitati, tacamuri, vesela, servetele, 

ambalaje, pahare, cesti pentru fiecare persoana (la fiecare masa/servire); 
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Se va asigura condiţii igienico-sanitare prevăzute de actele normative în vigoare privind 

depozitarea şi păstrarea produselor agroalimentare, respectiv pentru distribuţia şi servirea 

hranei. Ofertantul trebuie să-si asume întreaga responsabilitatea pentru prestarea serviciilor de 

preparare şi distribuire a hranei. Totodată, este răspunzător atât de siguranţa tuturor 

operaţiunilor şi metodelor de prestare utilizate, cât şi de calificarea personalului folosit pe toată 

durata contractului. 

Informațiile legate de locatille unde vor fi distribuite pachetele, zilele săptămânii și 

intervalele orare în care vor fi distribuite acestea, vor comunicate ofertantului câștigător în 

momentul în care vor fi stabilite. 

Se va oferta pretul/cursant/zi. 

3. CALITATEA SERVICIILOR PRESTATE 

Prestatorul are obligatia de a garanta ca serviciul prestat este cel solicitat si corespunde 

tuturor normelor legale in vigoare referitoare la serviciile solicitate.  

Nu sunt  acceptate  oferte  sau  prestari  servicii  de  alt  tip  decat  cele  cerute  prin 

documentatie, altele decat cele solicitate si garantate prin oferta. 

4. MODALITATILE DE PLATA A SERVICIILOR PRESTATE 

Plata  serviciilor  prestate  de  ofertantul  desemnat  castigator  va  fi  realizata  de  catre  

autoritatea contractanta astfel: 

- plata  se  va  face  pe  baza  de  factura  fiscala  emisa de  ofertant in  fiecare  luna, pentru 

serviciile prestate in luna anterioara. 

- se va achita contravaloarea serviciilor efectiv prestate. 

- factura va fi insotita de Tabelul persoanelor care au beneficit de catering in perioada care face 

obiectul facturii. 

 

 

Intocmit, 

Floricel Monica 


